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DECIZIA

Nr.11/16.03.2022
privind agenda de integritate organizationali in coordonatele
Strategiei Naionale Anticoruptie 2021-2025

Managerul Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa Judetul Cluj,
Avénd in vedere contractul de management nr.22528/22.06.2021 privind asumarea agendei
de integritate organizationala in coordonatele Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 —2025;

Luand in considerare :

» Adresa Consiliului Judetean Cluj cu nr. 8148/2022 inregistrata la Spitalul de Boli
Psihice Cronice Borsa Judetul Cluj sub nr . 981/02.03.2022

in conformitate cu dispozitiile:

» Art6-13,art.75,art.101, art.107, art.170-171, art.173-174, art.190, art.191 alin(6) lit.e),
art.220,art.223-230, art.368, art.373, art.430-437, art.440, art.445, art.447 art.451, art.
460-463, art. 538, art.544, art. 549-550, art.558 din Ordonanata de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Hotararea Guvernului nr. 1269/2021privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie
2021-2025 si a documentelor aferente acesteia;

» Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice;

» Dispozitia nr. 8/16.03.2022 a managerului Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa,
Judetul Cluj, privind aprobarea Programului de dezvoltare a sistemului de control intern
managerial in cadrul Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa pentru anul 2022.

in domeniul competentelor stabilite prin art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Dispune :

Art. 1. Se asumd agenda de integritate organizationald, in coordonatele Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021-2025, cuprinsi in Anexa care face parte integranta din prezenta dispozitie.
Art 2. (1) Prezenta dispozitie se comunica personalului Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa
Judetul Cluj, si Consiliului Judetean Cluj .

(2)Agenda de integritate organizationala se publici pe pagina de web:
wwwspitalpsihiatrieborsa.ro a Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa Judetul Clyj la
sectiunea dedicata .




Anexa decizia nr. 11/16.03.2022

DECLARATIE
privind asumarea agendei de integritate organizationali in coordonatele
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025

Avind in vedere adoptarea de catre Guvernul Romaniei a Strategiei Nationale
Anticoruptie pe perioada 2021 - 2025 si a documentelor aferente acesteia, aprobate
prin Hotérarea Guvernului nr. 1269/2021;

Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa Judetul Cluj si managerul Spitalului de Boli Psihice
Cronice Borsa in calitate de autoritate cu rolul de a asigura respectarea drepturilor si libertitilor
fundamentale ale cetatenilor, respectarea si aplicarea legislatiei, a hotararilor consiliului
judetean si de a dispune masurile necesare pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu
caracter normativ la nivelul spitalului;

Avand in vedere valorile fundamentale si principiile promovate de catre Strategia Nationala
Anticoruptie pe perioada 2021-2025;

Respectand importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada 2021-
2025,

Sprijinind principiile §i obiectivele Strategiei Nationale Anticoruptie si asumandu-si
indeplinirea masurilor specifice ce {in de competenta exclusiva a Spitalului de Boli Psihice
Cronice Borsa .

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE,

Avand in vedere cd promovarea integrittii organizaionale, este necesard pentru a reduce
cazurile de coruptie, frauda si incidentele de integritate, managerul Spitalului de Boli Psihice
Cronice Borsa Judeful Cluj in calitatea sa de reprezentant legal, isi asuma responsabilitatea
respectarii viziunii, misiunii, valorilor §i a principiilor generale ale Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021-2025 si stabileste urmatoarele obiective prin care traseazi agenda de
integritate organizationald a unitatii privind consolidarea transparentei si integritatii, dupa cum
urmeaza:

. Condamna coruptia in toate formele in care se manifestd si conflictele de interese,
incompatibilitafiile ca fiind fenomene ce afecteaza obiectivele Spitalului de Boli Psihice
Cronice Borsa;

° Managerul Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa aderd la viziunea, misiunea,
principiile, obiectivele si mecanismele de monitorizare a Strategiei Nationale Anticoruptie
pentru perioada 2021-2025 precum si angajamentul de a combate acest fenomen prin toate
mijloacele legale pe care le are !a dispozitie;

e  Isi exprimd, in mod ferm, angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin
toate mijloacele legale si administrative corespunzitoare;

*  Managerul impreund cu personalul adoptd toate masurile necesare pentru evitarea
situatiilor de conflict de interese si incompatibilitate, precum si pentru considerarea interesului
public mai presus de orice alt interes, in acord cu respectarea principiului transparentei
procesului decizional i accesului nedngradit la informatiile de interes public;

o Isi asuma indeplinirea masurilor specifice ce {in de competenta exclusiva a unitatii pe
care o reprezintd;




e  Susfine §i promoveaza cresterea gradului de respectare si aplicare a standardelor legale
de integritate reflectate in inventarul anexa la Strategia Nationala Anticoruptie ;

o Isi asuma agenda de integritate organizationald aprobata prin Dispozitia nr.65/2022
privind elaborarea planului de integritate in coordonatele Strategiei Nationale Anticoruptie
2021-2025 i aplica principiile, obiectivele si mecanismele de monitorizare a acestuia;

e  Sustine si promoveaza integritatea in exercitarea functiilor, dezvoltarea si consolidarea
componentei de prevenire a coruptiei si incidentelor de integritate prin constientizarea riscurilor
si efectelor implicarii personalului, in comiterea de fapte de coruptie, precum si cu privire la
nerespectarea regimului conflictului de interese, al incompatibilitatilor si a standardelor etice
profesionale;

*  Autoevalueazd anual si informeazd Consiliul Judetean cu privire la gradul de
implementare a masurilor cuprinse in planul de integritate al institutiei si de prevenire a
coruptiei (enumerate in Anexa 3 la Hotdrarea Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025.

MANAGER,




