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ACT ADITIONAL NR.1 PENTRU ANUL 2019
LA CONTRACTUL COLECTIV DE MUNCA LA NIVEL
DE SPITALUL DE BOLI PSIHICE CRONICE
BORSA, JUDETUL CLUJ, PE ANII 2017-2018
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INSPECTIA MUNCII — s

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA CLUJ romania2019.eu

Nr.inregistrare: 12761/CCCMMRM/ 14.05.2019

Catre: SPITALUL DE BOLI PSIHICE CRONICE BORSA

Ref: Act Aditional la Contractul Colectiv de Munca

Urmare a cererii dumneavoastra inregistrat la ITM Cluj sub nr. 12761/09.05.2019,
cu privire la solicitarea inregistrarii Actului Aditional la Contractul Colectiv de
Munca incheiat intre SPITALUL DE BOLI PSIHICE CRONICE BORSA si reprezentantii
salariatilor din unitate, va facem cunoscut ca inregistrarea s-a operat in Registrul
Unic de Evidenta al Inspectoratului Teritorial de Munca Cluj la nr. 133 din data de
14.05.2019.

V& amintim cd in conformitate cu dispozitiile art. 138 alin.1 din Legea 62/2011, prin
contractele/acordurile colective de muncd incheiate in sectorul bugetar nu pot fi negociate
sau incluse clauze referitoare la drepturi in bani si in naturd, altele decdt cele prevdzute
de legislatia in vigoare pentru categoria respectivd de personal. Totodatd, drepturile
salariale din sectorul bugetar se stabilesc prin lege in limite precise, care nu pot constitui
obiect al negocierilor si nu pot fi modificate prin contracte colective de muncd.

Rdspunderea pentru incheierea contractelor colective de muncd cu nerespectarea acestor
prevederi, revine angajatorului.

Cu deosebita consideratie,

Presedintia Romaniei la Consiliul Uniunii Europene

Str. G.Cosbuc, nr. 2, Cluj-Napoca. Cluj

Tel.: +4 0264 598407, +4 0264 592448 (SSM). fax: +4 0264 439219

itmcluj@itmcluj.ro
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliulu din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
{Regulamentul general privind protectia datelor), informatille referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale
Acestea sunt destinate exclusiv persoanel/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sd-| primeasca. Daca ati primit
acest document in mod eronat, va adresdm rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului
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*" CONSILIUL JUDETEAN L
SPITALUL DE BOLI PSTHICE CRONICE ‘L_,__“:U’L 14 MAL 209

LOC. BORSA NR.258 JUD. CLUIJ
TEL: 0264355287 FAX: 0264355297
E-MAIL: soitalborsajevahoo.com
WEB: spitalpsihiatrieborsa.ro
Nr.1683/13.05.2019

Catre

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA AL JUDETULI CLUJ

Prin prezenta, Spitalul de Boli Psihice Cronice Borsa, cu sediul in localitatea
Borsa,str.principala nr.238, cod fiscal 4305792, telefon fax 0264355297 , avand ca obiect
de activitate prestarea de serviciile medicale de specialitate , cod CAEN 8610, unitatea
non profit,unitate de stat,

Solicitam inregistrarea Actului Aditional nr.l pentru anul 2019 la Contractul
Colectiv de Munca la nivelul Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa, judetul Clyj ,
pentru anii 2017-2018, incheiat pe o perioada de 12 luni de la data inregistrarii la
[nspectoratul Teritorial de Munca al Judetului Cluj.

Numar tottal de salariati beneficiari ai CCM - 170.

Numar pagini ale actului aditional - 2.

Contractul Colectiv de Munca la nivelul Spitalului de Boli Psihice Cronice
Borsajudetul Cluj, pentru anii 2017-2018 isi prelungeste valabilitatea de la data
inregistrarii prezentului act aditional.

Mentionam ca au fost respectate toate clauzele contractului colectiv incheiat la nivel
superior aplicabil.

Anexam prezentei:

- Actului Aditional nr.1 pentru anul 2019 la Contractul Colectiv de Munca la nivelul

Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa, judetul Cluj , pentru anii 2017-2018;

- Hotararea Judecatoreasca NR.630/CC2016 privind reprezentativitatea Sindicatului

Judetean ““Sanitas” Cluj;

- Procesul verbal de negociere a Contractului Colectiv de Munca, din data de

13.05.2019;

- Dispozitia nr.51/10.05.2019 de negociere,emisa de catre unitatea noastra,
- Imputernicirea nr.390/10.05.2019 de negociere, din partea Sindicatului Judetean

“Sanitas” Cluj.

Cu stima,



ROMANIA

JUDETUL CLUJ

CONSILIUL JUDETEAN

SPITALUL DE BOLI PSIHICE CRONICE
LOC. BORSA NR.258 JUD. CLUJ

TEL: 0264355287 FAX: 0264355297

E-MAIL: spitalborsa@yahoo.com

WESB: spitalpsihiatrieborsa.ré

Operator date cu caracter personal: 17412

DISPOZITIA NR. 51/10.05.2019

Managerul Spitalului de Boli Psihice CRonice Borsa judetul Cluj;
Avand in vedere:

-adresa dumnneavoastra cu nr. 381/06.05.2019, privind constituirea comisiei de negociere si
semnare a Contractului Colectiv de Munca la nivelul unitatii;

In baza Contractului de management incheiat intre ec.Jucan Ana -manager si Consiliul Judetean
Cluj emit urmatoarea:

DISPUNE

ART.1.- Se constituie comisia de negociere si semnare a Contractului Colectiv de Munca
la nivelul Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa in urmatoarea componenta:

Manager — ec.Ana Jucan

Director financiar contabil -ec.Elena Man

Medic sef sectie — dr.Diana Tucra

Comparetiment Resurse Umane — ec.Aurica Tamas

ART.2-Compartimentul Resuse Umane al Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa va duce
la indeplinire preze=*~ dicnozitie.



SINDICATUL JUDETEAN "SANITAS”
CLUJ

CLUJ-NAPOCA

STR. SALCIMULUI NR.37, CORP F,APT.1
TEL/FAX : 0264/432190

Adresa e-mail: office@sanitascj.ro
NR.390/10.05.2019

IMPUTERNICIRE

Sindicatul Judetean “Sanitas” Cluj, organizatie sindicala
reprezentativa la nivel de unitate potrivit Sentintei Civile Nr.650/CC/2016,
membra a Federatiei Sanitas din Romania, in conformitate cu prevederile
art.130, pct.(5), litera b), titlul VII din Legea nr.62/2011 si art.25, lit.c din
Statutul Sindicatului Judetean “Sanitas” Cluj, imputerniceste pe:

- D-nul ROMAN STEFAN - presedinte Sindicatul Judetean “Sanitas” Cluj
-D-na DUMITRAS MARIANA - presedinte grupa sindicala Spitalul de

Boli Psihice Cronice Borsa, judetul Cluj,
Sa negocieze si sa semneze Contractul Colectiv de Munca/Act

aditional la nivel de unitate —-Spitalul de Boli Psihice Cronice Borsa,judetul Cluj.
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Act aditional nr.1 pentru anul 2019 ot "
La Contractul Colectiv de Munca la nivel de Spitalul de Boli Psihice
Cronice Borsa, Judetul Cluj

In temeiul Legii 62/2011, intre:

Spitalul de Boli Psihice Cronice Borsa, Judetul Cluj, in calitate de
angajator,

Si
Salariatii, reprezentati, potrivit Legii 62/2011 prin Sindicatul Judetean
LSanitas” Cluj.

Avand in vedere prevederile art.4 pct.(6) art.5 si art.16 pct.1 din
Contractul Colectiv de Munca pentru anii 2017-2018, inregistrat la Inspectoratul
Teritorial de Munca Cluj-Napoca sub. Nr.186/16.05.2017, cat si prevederile
art.141 alin.1 si 2 din Legea nr.62/2011 a Dialogului Social, intre parti a
intervenit urmatorul Act Aditional la Contractul Colectiv de Munca la nivel de
unitate, Spitalul de Boli Psihice Croinice Borsa, Judetul Cluj.

Art.1 Contractul Colectiv de munca pentru anii 2017-2018 se prelungeste
cu 12 luni, astfel ca durata de valabilitate a acestuia se prelungeste cu 12 luni,
de la data inregistrarii la Inspectoratul Teritorial de Munca Cluj-Napoca.

Art.2 Celelalte clauze contractuale raman valabile.

Prezentul Act Aditional s-a incheiat in 3 exemplare originale.



DIN PARTEA SPITALULUI DE BOLI DIN PARTEA SINDICATULUI
PSIHICE CP@?\{ICE BORSA +SANITAS” CLUJ



PROCES-VERBAL

Incheiat azi, 13.05.2019, cu ocazia sedintei de negociere a Contractului
Colectiv de Munca la Spitalul de Boli Psihice Cronice Borsa, Judetul Cluj,

In conformitate cu actele emise de cele doua parti in vederea negocierii
Contractului Colectiv de Munca la nivelul Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa,

Judetul Cluj, participa si au mandate sa semneze urmatorii:

Din partea conducerii Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa, Judetul Cluj:

- D-na Ec. ANA JUCAN- Manager
- D-na Ec. ELENA MAN- Director financiar-contabil

- D-na Dr. DIANA TUCRA- Medic sef de sectie
- D-na Ec. AURICA TAMAS -Compartiment resurse umane

Din partea Sindicatului Judetean “Sanitas” Cluj:

- D-nul ROMAN STEFAN - Presedinte Sindicatul Judetean “Sanitas” Cluj,
- D-na DUMITRAS MARIANA - Presedinte grupa Sindicatul Judetean
“Sanitas” Cluj la Spitalul de Boli Psihice Cronice Borsa, Judetul Cluj,

Cunoscand prevederile Legii nr.62/2011, a dialogului social in temeiul
art.141, alin.1 si alin.2, partile convin prelungirea prevederilor Contractului
Colectiv de Munca pentru anii 2017-2018, prin act aditional pentru 12 luni,
de la data inregistrarii la Inspectoratul Teritorial de Munca Cluj-Napoca.

In rest, celelalte clauze contractuale raman valabile.
In drept s-a incheiat prezentul Proces-verbal in trei exemplare originale.



DIN PARTE ITALULUI DE BOLI DIN PARTEA SINDICATULUI
PSIHIGE CRONICE BORSA ~SANITAS” CLUJ
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JUDECATORIA CLUJ NAPOCA
OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL 3185
SECTIA CIVILA

DOSAR NR.134/211/2016

SENTINTA CIVILA NR.650/CC/2016
Sedinga camerei de consiliu din 21 tanuarie 2016
Instanga constituitd din:

JUDECATOR: DIANA ROSU

GREFIER: MARIA-IRINA OLARU

S-a luat in examinare cererea pentru constatarea indeplinirii condisiilor de
reprezentativitate la nivel de unirate, SPITALUL CLINIC DE URGENTA PENTRU COPII,
SPITALUL CLINIC DE RECUPERARE, SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE,
INSITUTUL ONCOLOGIC "PROF.DR.ION CHIRICUTA", SPITALUL DE BOLI
PSIHICE BORSA, SPITALUL MUNICIPAL DE], SPITALUL MUNICIPAL TURDA,
SPITALUL MUNICIPAL GHERLA, SPITALUL MUNICIPAL CAMPIA TURZL,
SPITALUL ORASENESC HUEDIN, INSTITUTUL INIMII "NICULAE STANCIOIU",
INSTITUTUL CLINIC DE UROLOGIE §I TRANSPLANT RENAL, DIRECTIA DE
ASISTENTA SOCIALA §I MEDICALA, DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA,
CENTRUL REGIONAL DE TRANSFUZIE SANGUINA, formulati de SINDICATUL
JUDETEAN "SANITAS" CLU], reprezentat legal prin presedinte $refan Roman.

La apelul nominal nu se prezinta petiionarul.

Procedura este legal indeplinita.

S-a ficut referatul cauzei, dupi care instanta, in baza art.394 N.C.pr.civ.,
constati ci la dosarul cauzei s-au depus suficiente probe pentru justa solutionare a cauzei,

declari inchis faza probatorie §i rimdne in pronungare.
INSTANTA

Examinind cererea pentru constatarea indeplinirii condigiilor de
reprezentativitate la nivel de unitate, SPITALUL CLINIC DE URGENTA PENTRU COPII
SPITALUL CLINIC DE RECUPERARE, SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE,
INSITUTUL ONCOLOGIC "PROF.DR.ION CHIRICUTA", SPITALUL DE BOLI
PSIHICE BORSA, SPITALUL MUNICIPAL DE], SPITALUL MUNICIPAL TURDA,
SPITALUL MUNICIPAL GHERLA, SPITALUL MUNICIPAL CAMPIA TURZI,
SPITALUL ORASENESC HUEDIN, INSTITUTUL INIMII "NICULAE STANCIOIU",
INSTITUTUL CLINIC DE UROLOGIE §I TRANSPLANT RENAL, DIRECTIA D‘E
ASISTENTA SOCIALA $I MEDICALA, DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA,
CENTRUL REGIONAL DE TRANSFUZIE SANGUINA, conform Legii nr.62/2011,
depusi de petijionar SINDICATUL JUDETEAN "SANITAS" CLU]J, reprezentat legal prin
presedinte Stefan Roman, cu sediul in CLUJ-NAPOCA str.Salcdmului nr.37 Corp F ap.1
jud.Cluj, inscris in Registrul persoanelor juridice de pe lingd Judecitoria Cluj-Napoca prin



sentinga civili nr.418/24.08.1990 pronungatd de Judecitoria Cluj-Napoca in dosar nr.427/1990,
constatd ci petijionarul a depus la dosar dovada cd are starut legal de organizagie sindicald,
potrivit prevederilor Legii nr.62/2011.

La dosar au fost depuse dovada inregistririi sindicatului in Registrul persoanelor
juridice de pe lingi Judecitoria Cluj-Napoca, copia sentingei civile nr.4225/CC/18.05.2012
pronungatd de Judecitoria Cluj-Napoca in dosar nr.11069/211/2012, prin care s-a luart act de
ultimele modificdri aduse actelor constitutive ale sindicatului, declaragia dati de pregedintele
sindicatului, Stefan Roman, din care rezultd cd organizagia sindicald are In cadrul unitijilor
medicale pentru care se solicitd dovada indeplinirii conditiilor de reprezentativitate un numir
de 3268 membri, adrese emise de unitdjile medicale pentru care se solicitd dovada indeplinirii
conditiilor de reprezentativitate din care rezultd cd numirul de angajagi, dovada faprului ci
SINDICATUL JUDETEAN “"SANITAS" CLUJ a inregistrat copia dosarului de
reprezentativitate la L T.M. CLUJ sub nr.17100/14.12.2015.

In consecingi, se constati ci sunt Indeplinite condigiile art.51 din Legea
nr.62/2011, potrivit cirora "(1) Sunt reprezentative la nivel national, de sector de activitate, de
grup de unitdti §i de unitate organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmdtoarele
conditiic.... C. la nivel de unitate: a) au statut legal de sindicat; b) au independentd organizatorici
5i patrimoniald; c) numdrul de membri ai sindicatului reprezintd cel putin jumdtate plus unu din
numdrnl angajatilor unitigii.” precum §i art.52 din acelasi text de lege privind dovada
indeplinirii condigiilor de reprezentativitate, urmind ca cererea sindicatului privind
constatarea indeplinirii condigiilor de reprezentativitate la nivel de unitate si fie admisi.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE:

Admite cererea formulatdi de petijionarul SINDICATUL jUDETEAN
"SANITAS" CLU]J, reprezentat legal prin pr°§ed1nte Stefan Roman, cu sediul in CLU]J-
NAPOCA str.Salcdmului nr.37 Corp F ap.1 jud.Cluj, gi, in consecingi:

Constati ci SINDICATUL JUDETEAN "SANITAS" CLU]J este reprezentamv
la nivel de unitate - SPITALUL CLINIC DE URGENTA PENTRU COPII, cu sediul in
CLUJ-NAPOCA str.Motilor nr.68 jud.Cluj, SPITALUL CLINIC DE RECUPERARE cu
sediul In CLUJ-NAPOCA str.Viiilor nr.46-50 jud.Cluj, SPITALUL CLINIC DE BOLI
INFECTIOASE, cu sediul in CLUJ-NAPOCA str.luliu Moldovan nr.6 jud.Cluj,
INSTITUTUL ONCOLOGIC "PROF.DR.ION CHIRICUTA" cu sediul {n CLUJ-
NAPOCA str.Republicii nr.34-36 jud.Cluj, SPITALUL DE BOLI PSIHICE BORSA, cu
sediul in loc.Borsa str.Principali nr.271, SPSTTALUL MUNICIPAL DEJ, cu sediul in DEJ str.1
Mai nr.14-16 jud.Cluyj, SPITALUL MUNICIPAL TURDA, cu sediul in TURDA
str.A.Muresanu nr.16 jud.Cluj, SPITALUL MUNICIPAL GHERLA, cu sediul in GHERLA
str.Horea nr.2 jud. Clu SPITALUL MUNICIPAL CAMPIA TURZI, cu sediul in CAMPIA
TURZII str.A.Iancu nr.33 jud.Clyj, SPITALUL ORASENESC HUEDIN, cu sediul in
HUEDIN str.Spitalului nr.42 jud.Clyj, INSTITUTUL INIMII "NICULAE STANCIOIU",
cu sediul in CLUJ-NAPOCA str.Mogilor nr.19-21 jud.Cluj, INSTITUTUL CLINIC DE
UROLOGIE SI TRANSPLANT RENAL, cu sediul in CLUJ-NAPOCA str.Clinicilor nr.4-6
jud.Cluj, DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA S$I MEDICALA, cu sediul in CLUJ-



NAPOCA str.5t.0.[osif ar.l jud.Cluj, DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA, cu sediul in
CLUJ-NAPOCA str.Constanga nr.5 jud.Cluj, CENTRUL REGIONAL DE TRANSFUZIE

SANGUINA, cu sediul in CLUJ-NAPOCA str.N.Bilcescu nr. 16 jud.Cluj.
Potrivit disp.art.221 alin. din Legea nr.62/2011, prezenta hotirdre se comunicd

Ministerului Muncii, Familiei §i Protecgiei Sociale.
Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare cu sindicarul §i cu

unititile medicale mai sus mengionate.
Pronuntari in sedingd publicd, azi 21 ianuarie 2016.

“

Red DR /dact. MIO 21.01.2016 19 ex.



