SPITALUL DE BOLI PSIHICE CRONICE
CONSILIUL BORSA ,
JUDETEAN LOC. BORSA STR. PRINCIPALA NR.258 '
CLUJ JUDETUL CLUJ '

ROMANIA

TEL: 0264355287 FAX: 0264355297

E-MAIL: office@spitalpsihiatrieborsa.ro

WERB: spitalpsihiatrieborsa.ro

Nr. Inreg.1908/04.05.2021
ANUNT
concurs pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director:

DIRECTOR MEDICAL si DIRECTOR FINANCIAR - CONTABIL

Concursul va avea loc la sediul Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa, str.Principala, nr.258,
loc.Borsa, jud.Clyj in perioada 24 mai—11 iunie 2021

Concursul se va desfasura in conformitate cu prevederile Ord M.S. nr.284/2007, cu completarile
aduse de Ordinul nr.954/2017 pentru ocuparea functie specificd comitetului director.

La concurs/ examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc cumulativ criteriile generale si
specifice.

Criteriile generale pentru posturile de director medical si director financiar — contabil sunt
urmatoarele:

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care i-ar
face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;
¢) au o stare de sénitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criteriile specifice sunt urmatoarele:
a) pentru postul de directorul medical:

1. sunt absolventi de invatimant universitar de lunga durats, cu diploma de licenta sau echivalenti
in domeniul medicini, specializarea medicini;

2. sunt confirmati cel putin medic specialist;

3. au minimum 5 ani vechime in specialitatea respectiva;

b) pentru postul de directorul financiar - contabils

1.sunt absolventi de invitdmant universitar de lungd durati, cu diploma de licentd sau echivalenti
in profil economic;

2.au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor



Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina urmatoarele documente:
1) pentru postul de directorul medical:

a) cererea de inscriere
b) copie de pe actul de identitate;
¢) copie de pe diploma de licent3 sau de absolvire, dupi caz;
d) copie de pe certificatul de medic specialist;
e) curriculum vitae;
f) adeverinta care atesta vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupa
caz;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria rispundere ci nu a desfagurat activitti de politie politica, asa cum
este definitd prin lege;
1) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberati cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitafile sanitare abilitate;
j) proiectul de specialitate.
2) pentru postul de directorul financiar - contabil:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie legalizatd de pe diploma de licengs sau de absolvire, dupi caz;

d) curriculum vitae;

€) adeverinta care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupa
caz;

f) cazierul judiciar;

g) declaratia pe propria raspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politica, asa cum
este definite prin lege;

h) adeverin{d medicali care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatid cu cel mult
6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitétile sanitare abilitate;

i) proiectul de specialitate.

Taxa de concurs 100 lei, care se achita la casieria spitalului.

Inscrierea candidatilor la concurs se va face la sediul Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa
pana la data de 21 mai 2021 ora 14.00, la Compartimentul Resurse Umane.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa, Loc.Borsa, nr.258,
dupa cum urmeaza:

In data de 04.06.2021, ora 10,00 se va sustine testul grila/ lucrarile scrise de verificare a
cunostintelor din legislatia specifica postului;



In data de 07.06.2021, ora 10.00 se vor sustine proiectele de specialitate pentru o tema din domeniul

de activitate al postului;

In data de 08.06.2021, ora 10.00 se vor sustine interviurile de selectie.

Calendarul desfasurarii concursului/ examenului:

Data publicarii — MO, site, avizier

10.05.2021

Data limita pana la care se pot depune dosarele
de concurs/ examen

21.05.2021 ora 14.00

Data afisarii rezultatului selectiei dosarelor

24.05.2021 ora 15.00

Data limita pana la care se pot depune

25.05.2121 ora 15.00

contestatiilor privind selectia dosarelor de
concurs/examen

contestatiile privind rezultatul  selectiei
dosarelor
Data afisarii rezultatului rezolvarii | 26.05.2021 ora 15.00

Data desfasurarii probei scrise

04.06.2021 ora 10.00

Data de sustinere a proiectului de specialitate

07.06.2021 ora 10.00

Data interviului de selectie

08.06.2021 ora 10.00

Data afisarii rezultatului final al concursului/
examenului

08.06.2021 ora 15.00

Data limita de depunere a contestatiilor privind
rezultatul final al concursului/ examenului

09.06.2021 ora 15.00

Data afisarii solutionarii contestatiilor

10.06.2021 ora 15.00

Data afisarii rezultatului final al concursului/
examenului

11.06.2021 ora 15.00

Comisia de concurs stabileste modalitatea probei scrise (text grila sau lucrare scrisa ).

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0264355297 intre orele 08.00-15.00 la
Compartimentul Resurse Umane sau pe adresa de email : office@spitalpsihiatrieborsa.ro

Manager interimar,
Intocmit

Resurse Umane



BIBLIOGRAFIE

pentru concursul /examenul de ocupare a functiei de director medical

. LEGE nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul s#nitatii,cu modificarile si completirile
ulterior - Titlul VII - Spitale ;

2. HOTARARE nr. 140 din 2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazi conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in
cadrul sistemului de asiguriri sociale de sinitate pentru anii 2018-2019;

3. ORDIN nr. 397/2018 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2018 a Hotirarii
Guvernului _nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care
reglementeazd conditiile acordirii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in
cadrul sistemului de asigurari sociale de s#nitate pentru anii 2018-2019;

4.Ordinul Ministerului Sinitatii nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistenta medicala spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului MSP nr.
1778/2006;

5 Ordinul Ministerului Séinitatii Publice nr.914/2006 pentru aprobarea Normelor privind conditiile pe
care trebuie si le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare;

6. ORDIN nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare.

7. Ordin al Ministrului Sanatatii Publice nr.921/2006 privind stabilirea atributiilor comitetului
director din spitalul public;

8. Ordin al Ministrului Sanatatii Publice nr.1782/2006, privind inregistrarea si raportarea statisticd a
pacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continud §i spitalizare de zi ;

9. ORDIN nr. 840 din 2018 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de vedere al datelor
clinice si medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate in regim de spitalizare continu si de zi,
precum si a metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de vedere al datelor clinice si
medicale pentru care se solicitd reconfirmarea.

10. Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului;

11. Ordinul MSP nr.1.410/2016, nome de aplicare a Legii nr.46/2003 privind drepturile pacientului;
12.Legea nr.487/2002(republicati) Legea sanatitii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburiri
psihice;

13. Ordinul MSP nr. 488/2016 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii sanatitii mintale si a
protectiei persoanelor cu tulburari psihice nr. 487/2002;

14. ORDIN Nr. 10/2018 privind aprobarea categoriilor de acreditare a unititilor sanitare cu paturi
aferente celui de al II-lea ciclu de acreditare;

Toate actele normative vor fi studiate cu modificarile si completarile in vigoare la data sustinerii
probei scrise.

Comisia de concurs/examen



TEME —~CADRU PENTRU PROIECTUL /LUCRAREA DE SPECIALITATE :
1. Imbunitiitirea structurii §i organizirii spitalului:

a) Analiza circuitelor functionale;

b) Analiza structurii pe sectii (clinice,paraclinice,ambulator Letc.)

¢) Evaluarea relatiei dintre structurile spitalului si serviciile furnizate;
d) Propuneri de imbunatatire a structurii i organizarii spitalului.

2. Evaluarea serviciilor de sinitate furnizate de spital:

a) Analiza activitatii clinice a spitalului pe tipuri de servicii furnizate

b) Analiza fluxurilor de date clinice pe tipuri de servicii furnizate

¢) Imbunatitirea capacititii de raspuns a spitalului la neviole bolnavilor

d) Propuneri de imbunatitire a performantei spitalului pe baza analizei activititii clinice

3. Evaluarea spitalului din punct de vedere al calititii:

a) Calitatea serviciilor
b) Calitatea datelor raportate
c) Calitatea personalului .

Candidatii sunt obligati sa respecte in totalitate structura cadru prezentata mai sus si sa dezvolte
un proiect de management care vizeaza spitalul public pentru a carui functie de director

medical concureaza, de maxim 8-10 pagini la fonturi de 14 in Times New Roman, la un rand,
tinand cont de urmatoarele cerinte:

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului ( misiunea spitalului, evaluarea mediului extern,
evaluarea mediului intern);
B. Analiza SWOT a spitalului : puncte forte , puncte slabe, oportunitati si amenintari;
C. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute:
D. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata
1. Scop
2. Obiective - indicatori (pe termen scurt - 1 an, pe termen mediu — 3 ani )
3. Activitati
a) definire
b) incadrare in timp - grafic Gantt
C) resurse necesare - umane, materiale, financiare
d) responsabilitati
4. Rezultate asteptate
5. Monitorizare - indicatori
6. Evaluare — indicatori



BIBLIOGRAFIE

pentru concursul /examenul de ocupare a functiei de director financiar contabil

1.Legea nr.82/1991- legea contabilitatii;

2.Legea 95/2006 - privind reforma in domeniul sanatatii - Titlul VII - Spitale;

3.Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

4.Ordinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice pentru organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de
aplicare a acestuia ;

5.0rdinul nr.414/2006 pentru aprobarea reglementarilor contabile specifice domeniului sanitar;
6.0rdin nr.1792/2002 al ministrului finantelor publice pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

7.0rdin nr. 2861/2009 al ministrului finantelor publice privind aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii;

8.0rdin nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/ managerial al entitatilor publice;
9.0rdonanta nr.119/1999 - privind controlul intern managerial si controlul financiar preventiv;
10.0Ordinul nr.923/2014 - pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu;

11.Hotararea de Guvern nr.140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului -
cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2018- 2019;

12.0rdin nr.397/836/2018 privind apobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2018 a
Hotararii Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului — cadru
care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2018 — 2019;

13.Legea nr.53/2003 - Codul muncii;

14.Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;

15.Hotararea nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractelor de achizitie publice/ acorduri cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

16.Hotararea nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a
bunurilor apartinand institiilor publice;

17.Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale;
18.0rdinul nr.3471/2008 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind reevaluarea si amortizarea
activelor fixe corporale aflate in patrimonial institutiilor publice;

19.0rdinul nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului public;
20.0rdinul nr.1490/2008 privind aprobarea Metodologiei de calcul ai indicatorilor de performanta ai
managementului spitalului;

21. ORDIN Nr. 10/2018 privind aprobarea categoriilor de acreditare a unitétilor sanitare cu paturi
aferente celui de al I1-lea ciclu de acreditare.

Toate actele normative vor fi studiate cu modificarile si completarile in vigoare la data sustinerii
probei scrise.

Comisia de concurs/examen



TEME PROIECT-LUCRARE
DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL

1.GESTIUNEA FINANCIARA A SPITALULUI
-analiza pe bazi de bilant
-analiza pe baza contului de profit si pierdere
2.EVALUAREA EFICIENTEI INVESTITIEI PRIN MODERNIZARE $I
RETEHNOLOGIZARE
-constituirea fondului de dezvoltare a spitalului
-fundamentarea deciziei de investitii
3.FUNDAMENTAREA BUGETULUI DE VENITURI SI CHELTUIELI IN VEDEREA
EFICIENTIZARII SPITALULUI
-fundamentarea si identificarea activitatilor, in concordanta cu specificul unitatii sanitare
-determinarea cheltuielilor pe sectii i tipuri de cheltuieli, tindnd cont de specificul
spitalului
-indicatorii de eficientd determinati pe baza veniturilor si cheltuielilor spitalului
4. EVALUAREA SITUATIEI ECONOMICO- FINANCIARE A SPITALULUI
- analiza veniturilor pe tipuri de finantare
- analiza cheltuielilor pe tipuri de costuri

Candidatii sunt obligati sa respecte in totalitate structura cadru prezentata mai sus si
sa dezvolte un proiect de management care vizeaza spitalul public pentru a carui functie de
director financiar contabil concureaza, de maxim 8-10 pagini la fonturi de 14 in Times New
Roman, la un rand, tinand cont de urmatoarele cerinte:

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului ( misiunea spitalului, evaluarea mediului extern,
evaluarea mediului intern);
Analiza SWOT a spitalului : puncte forte , puncte slabe, oportunitati si amenintari;
Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute;
Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata
1. Scop
2. Obiective - indicatori (pe termenscurt - 1 an, pe termen mediu — 3 ani)
3. Activitati
a) definire
b) incadrare in timp - grafic Gantt
C) resurse necesare - umane, materiale, financiare
d) responsabilitati
4. Rezultate asteptate
5. Monitorizare - indicatori
6. Evaluare — indicatori

caow



ANEXA 4

Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal

.................................................................................. , avand CNP

..................................................... , prin prezenta imi dau acordul cu privire la utilizarea si
prelucrarea datelor personale (conform prevederilor Regulamentului privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera

circulafie a acestor date) de citre SPITALUL DE BOLI PSIHICE CRONICE BORSA si
institutiile abilitate.
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