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ANUNT

Avand in vedere:

-HG nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar cu modificarile si completarile ulterioare:

Spitalul de Boli Psihice Cronice Borsa organizeaza in data de 5 noiembrie 2021 ora
9:30, concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi:

- 1 post economist IA- Compartiment Resurse Umane - perioada nedeterminata;

- 1 post asistent medical generalist PL — Compartiment de Prevenire a Infectiilor
Asociate Asistentei Medicale perioada nedeterminata;

- 4 posturi infirmier -Sectia Psihiatrie Cronici de lunga durata perioada nedeterminata;

- 1 post de municitor calificat IV (electrician intretinere si reparatii) -Compartiment
Muncitori,Instalatii,Cladiri perioada nedeterminata;

- 1 post de muncitor calificat IV fochist -Compartiment Muncitori,Instalatii,Cladiri
perioada nedeterminata;

- 1post de muncitor necalificat I- Compartiment Muncitori, Instalatii,Cladiri perioada
nedeterminata;

- 1 post de muncitor necalificat T — Compartiment Bloc alimentar perioada
nedeterminata;

Coditiile generale de participare la concurs:

a) are cetdfenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roman, scris si vorbit;

¢) are vérsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;



e)
f)

g)

are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs:

Pentru ocuparea a 1 post de economist IA- Compartiment Resurse Umane:

-diploma de licenta;
- 6 ani si 6 luni vechime in specialitate

pentru ocuparea a 1 post de asistent medical generalist PL- Compartiment de
Prevenire a Infectiilor Asociate Asistentei Medicale perioada nedeterminata;
-diploma de scoala sanitara sau echivalenta sau

~diploma de studii postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului

nr.797/1997
- 6 luni vechime in specialitate;

pentru ocuparea a 4 posturi de infirmier- Sectia Psihiatrie Cronici de lunga durata
perioada nedeterminata;

-scoala generala

-curs de infirmiere organizat de |Ordinul Asistentilor Medicaler Generalisti,

Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania sau

-curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Minesterului Sanatatii — Directia generala
resurse umane si certificare.

- 6 luni vechime;

pentru ocuparea a 1 post de municitor calificat I (electrician intretinere si reparatii)
-Compartiment Muncitori,Instalatii,Cladiri perioada nedeterminata;

-categoria de calificare I
pentru ocuparea a 1 post de muncitor calificat TV fochist -Compartiment

Muncitori,Instalatii,Cladiri perioada nedeterminata;
--categoria de calificare I



® pentru ocuparea a 1 post de muncitor necalificat I- Compartiment
Muncitori,Instalatii,Cladiri perioada nedeterminata;
-scoald generala

® pentru ocuparea a 1 post de muncitor necalificat — Compartiment Bloc alimentar
perioada nedeterminata;
- scoald generald

Concursul va consta in sustinerea unei probe scrise si interviu.

Calendarul desfasurarii concursului:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane al institutiei
pana la data de 27 octombrie 2021, ora 15.00.

Rezulatatul selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza pe site-ul Spitalului de Boli Psihice
Cronice Borsa si la avizierul unitatii in termen maximum de doua zile lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a dosarelor de concurs.

Proba scrisa va avea loc in data de 5 noiembrie 2021, ora 9:30 la sediul Spitalului de Boli
Psthice Cronice Borsa nr.258 judetul Cluj (modificarea orei si locatiei desfasurarii concursului se
va afisa la avizierul unitatii si pe pagina de internet a Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa).

Se pot prezenta la urmatoarea etapa a concursului numai candidatii declarati admisi la
etapa precedenta.

Interviu care va avea loc in data de 9 noiembrie 2021, ora 9.30.

Comunicarea rezultatelor la ficcare proba a concursului se face prin afisare la avizierul
unitatii si pe pagina de internet a Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa, in termen de maximum
o zi lucritoare de la data finalizirii probei.

Contestatiile privind selectia dosarelor, rezultatului probei scrise si a interviului, se pot
depune in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectei
dosarelor,rezultatul probei scrise si a interviului.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse privind selectia dosarelor,rezultatului
probei scrise si a interviului se face prin afisarea la avizierul unitatii si pe pagina de internet a
Spitalului de Boli Psihice Cronice Borsa in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor pentru fiecare proba.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:



a) cerere de inscriere la concurs adresati conducitorului autoritdfii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munci sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, In meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaraie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si-
| faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverinta medicald care si ateste starea de siniitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitétile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

in cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ¢4 nu are antecedente penale,
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana
la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele previzute la alin. 1 lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformititii copiilor cu acestea.

Candidatii vor fi declarati admisi in functie de punctajul (media aritmetica a punctajelor
obtinute la proba scrisa si interviu)

Prezentarea la post se face in termen de maxim 15 zile calendaristice de la data afisarii
rezultatelor concursului.

Perioada de proba este de 90 zile calendariostice de la data incheierii contractului
individual de munca,conform prevederilor art.31 din Codul Muncii.

Alaturat anexam tematica si bibliografia pentru concurs.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane, al Spitalului de Boli
Psihice Cronice Borsa nr.258 jud.Cluj , telefon 0264 - 355287 si pe site-ul unitati
office@spitalpsihiatrieborsa.ro.

Manager ,
Ec.Aurica Tamag

Intocmit
Resurse Umane
Ec.Oana Mesesan
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului de Economist IA

Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Hotararea nr.153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de
munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca
prevézut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia, pentru familia ocupationali de
functii bugetare "Sénatate si asistentd sociala"

Legea nr. 53/2003 Codul muncii

Legea nr. 227/2015 — Codul fiscal- Capitolul 11T —Venit din salarii si asimilate salariilor;
Capitolul II- Contributiile de asigurari sociale datorate bugetului asiguririlor sociale de stat
Ordinul nr.870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munci, organizarea
si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar

Ordinul nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii,
grade si trepte profesionale a personalului contractual din unititile sanitare publice din
sectorul sanitar

Ordinul nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta medicali
spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii
publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal

Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice
Hotararea nr.905/2017 privind registrul general de evidenti a salariatilor

10) Hotararea nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor

generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice

RESURSE UMANE
EC. OANA MESESAN
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TEMATICA PENTRU CONCURS ASISTENT MEDICAL

1. LEGE nr. 3 din 8 ianuarie 2021 privind prevenirea, diagnosticarea si
tratamentul infectiilor asociate asistentei medicale din unititile medicale si din centrele
rezidentiale pentru persoanele adulte aflate in dificultate din Romania

2.0rdinul nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobareaNormelorde
supraveghere si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

3.0rdinul Nr.1761/2021din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curatarea,dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.

4.0rdinul ministrului sanatatii nr.1226/03decembrie 2012 pentru aprobarea
normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultete din activitati medicale.

5.Legea 487 din 11 iulie2002 Legea sanatatii mintale si a protectiei persoanelor
cu tulburari psihice.

6.Boli infectioase si epidemiologie;C.Bocarnea:ED.Info-team,1999.

ASISTENT MEDICAL SEF
MARIANA DUMITRAS
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului de Infirmier

TEMATICA:

2.-Tehnica ingrijirii bolnavului.

3.-Respectarea drepturilor persoanelor ingrijite.

4.-Acordarea ingrijirilor de igiend pentru persoanele ingrijite si a spatiului in care se afld persoana
ingrijita.

5.-Comunicare interactivi si lucru in echipa.

BIBLIOGRAFIE:

1.-Programul national de pregatire al infirmierilor-Editura Alma mater 2012.

2.-Legea nr.487/2002, legea sdnititii mintale.

3.-Ordinul nr.961/2016 privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare.
4.-Ordinul nr.1101/2016 pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale.

ASISTENT MEDICAL SEF
MARIANA DUMITRAS
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat in vederea ocupérii postului de muncitor calificat IV(electrician intretinere
si reparatii)

1.Legea nr.53/2003 — privind Codul Muncii repunlicatd, cu modoficarile si completirile ulterioare,
Titlul XI, cap.Il — raspunderea disciplinari (de la art.247 la art.252) si cap.IlI — rispunderea
patrimoniald( de la art.253 la art.259)

2.Legea nr.307/2006 - privind apararea impotriva incendiilor, republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare

3.Legea nr.319/2006 a securititii si sindtatii in munci, cu modificirile si completirile
ulterioare(cap.4)

4.Mira N., Negus C. Instalatii si echipamente electrice.Tehnologia Meseriei, E.D.P. Bucuresti 1997.
5.Muller V.Masini electrice.Editura Politehnica Timisoara 2005

6.Hortopan Gh. Aparate electrice de comutatie. Editura Tehnici Bucuresti 1996

7.Pietrareanu E. Agenda electricianului. Editura Tehnici Bucuresti 1986

8.Vetres 1. Electrotehnici.Editura Politehnica Timosoara 1995

SEF SERVICIU AAI
ING.COTIRLA VASILE
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat in vederea ocupdrii postului de muncitor calificat IV Fochist

1.Legea securitatii i sdndtitii in munci nr.319/14.07.2006

2.HG 1048/09.08.2006 privind cerintele minime de securitate si sdnitate pentru utilizarea de cétre
lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca

3.Legea nr.207/12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor

4.Legea nr.64/21.03.2008(republicatd), privind functionarea in conditii de siguranti a instalatiilor sub
presiune, instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de combustibil
5.Legeanr.487/11.07.2002 Legea sanitatii mintale si a persoanelor cu tulburiri psihice

SEFSERVICIU AAI
ING.COTIRLA VASILE
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat in vederea ocupdrii postului de Muncitor necalificat I —
Compartiment muncitori

1.-ORDIN nr.1226/18.12.2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale

a) Cap.I - Obiective si domenii de aplicare

b) Cap.lI — Definitii
2.-Legea nr.307/12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor

a) Cap.I — Dispozitii generale

b) Sectiunea a 6-a Obligatiile administratorului, conducitorului institutiei, utilizatorului gi
salariatului
3.-Legeanr.319/14.07.2006 Legea securitatii si sinitifii n munci

a) Cap.Il — Domeniu de aplicare

b) Cap.IV — obligatiile lucratorilor
4.-Legea nr.487/11.07.2002 Legea sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburiri
psihice

a) Sectiunea a 3-a Drepturile persoanelor cu tulburari psihice

SEF SERVIICIU AAI
ING.COTIRLA VASILE
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului de Muncitor necalificat I-
Compartiment Bloc alimentar

1.-HG nr.924/2005 — Reguli generale pentru igiena produselor alimentare
2.-OMS nr.1761/2021 — Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in
unititile sanitare

a) Cap. II — Curatarea

b) Cap.lll — Dezinfectia
3.-OMS nr.976/1998 — Norme de igiena privind productia, prelucrarea, pastrarea, transportul
si desfacerea alimentelor

a) Anexa 1 — Cap. VII — Norme privind personalul unititilor alimentare(art.86, art.87 si

art.89)

SEF SERVICIU AAI
ING. COTIRLA VASILE



ANEXA 4

Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/ SUDSEITINALA, ....c...eeveieeeereeeereeesesreeeresreesssessesssesssessesssessesssssssesses , avand CNP

..................................................... , prin prezenta imi dau acordul cu privire la utilizarea si
prelucrarea datelor personale (conform prevederilor Regulamentului privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulafie a acestor date) de citre SPITALUL DE BOLI PSIHICE CRONICE BORSA si

institutiile abilitate,

Data: oo SEMNATULA: wvvveereerreererererreeeememeeneerennens



